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Liebe Leserinnen und Leser,

mit diesem Newsletter informieren wir Sie Uber spannende
Veranstaltungen zum Thema Digitalisierung.

Des Weiteren gibt es einen Gastbeitrag von Wolfgang Schind-
ler (FK 11) Giber die kostenfreie Nutzung von kokom.net zur kol-
legialen Beratung Online.

Viel Spass beim Lesen!

Ihr Team vom E-Learning Center

Studentischer Gastbeitrag: Nutzen des Fortbildungsangebotes des ELCs als e|student
Von Bruno Lenzgeiger, Studierender der Fakultdt fiir Angewandte Sozialwissenschaften (FK 11)

Allein durch das Fortbildungsangebot des E-Learning Centers (ELC), konnte ich Uber die Méglichkeiten zur Gestal-
tung einer Wissens- und Mediendatenbank genug erfahren, um die Realisierung eines solchen Projektes zu gewahr-
leisten. Der Austausch mit Lehrenden und Lernenden bereicherte mein Projekt aufgrund der praktischen E-Lear-
ning Erfahrung der Anwesenden und brachte mich bei der praktischen Umsetzung einen groRen Schritt vorwarts.

Zur Gestaltung des Moodlekurses konnte ich mich dadurch einer Vielzahl von Methoden und media-
len Werkzeugen bedienen, die es an der Hochschule Miinchen dafur gibt.

Mit allen Fragen, die ich dazu hatte, konnte ich mich uneingeschrankt an das Team des E-Learning
Centers wenden, vor allem an meine Ansprechpartnerin an meiner Fakultat.

e[student Herr Bruno Lenzgeiger

e|student — neue Bewerbungsrunde bis zum 15. Juli fiir das Wintersemester 2017/18
Forderung des Einsatzes eines e[student durch das E-Learning Center

Fir Dozentinnen und Dozenten, die gerne E-Learning Elemente in Ihre Lehre einbinden wollen, besteht die Mog-
lichkeit zur Forderung eines e|student durch das E-Learning Center.

Der Einsatz wird nur bei Lehrveranstaltungen in der grundsténdigen Lehre gefordert, nicht bei weiterbildenden
oder berufsbegleitenden Studiengangen. Weitere Informationen erhalten Sie hier: # Forderung des Einsatzes
eines e|student.

Beachten Sie folgende Termine fiir die Antragsstellung:
» SoSe: laufend moglich bis zum Stichtag 15. Januar

» WiSe: laufend moglich bis zum Stichtag 15. Juli

Rickmeldung erhalten Sie jeweils zum 31.1. bzw. zum 31.7.
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Lehr-/Lernunterstiitzung mit E-Learning im Fremdsprachenunterricht
Gemeinsame Fortbildungsveranstaltung des E-Learning Centers und der Fakultdt 13

Erfolgreiches Vermitteln von Fremdsprachen mithilfe von E-Learning — mehrere Lehrende der Fakultat 13 teilten
ihre Erfahrung mit digitalen Werkzeugen, berichteten lber die didaktischen Einsatzmdoglichkeiten und nahmen
an praktischen Ubungen teil. Dies umfasste die vielseitigen Moglichkeiten von Moodle, wie beispielsweise dessen
Gruppen- oder Testfunktion. AuRerdem wurde das Potenzial der E-Portfolio Software Mahara sowie von Video-
aufzeichnungen zur Férderung sprachlicher Kompetenzen aufgezeigt. Abgerundet wurde die Fortbildung durch
eine Gruppen-Reflexionsphase. Die zwei ELC Referentinnen die den Workshop leiteten, werden auch in Zukunft
die Zusammenarbeit mit den Sprachdozierenden weiter ausbauen und fordern.

Einen Bericht Giber die Fortbildungsveranstaltung finden Sie online: @ E-Learning im Fremdsprachenunterricht

Fiir die hochschuldidaktische Praxis: Kollegiale Beratung Online

Kollegiale Beratung Online hat sich als digitales Lehrformat im Studium der Sozialen Arbeit an der Hoch-
schule bewdbhrt; die Plattform www.kokom.net steht ftir Gruppen von Lehrenden und Studierenden offen.

,Die Arbeit in den Beratungsrdumen hat mein professionelles Niveau eindeutig erhéht, das ist ™~
vor allem fiir meine berufliche Tétigkeit in meiner Heimat vom Nutzen“, bewertet eine Absol- +
ventin des Online-Studiengangs BASA-online ihre Erfahrung mit Kollegialer Beratung Online.
Eingebettet in das didaktische Design, das mit der Studiengangsleiterin Prof. Dr. Patricia Ar-
nold gemeinsam entwickelt wurde, bewahrt sich das Werkzeug als Briicke zwischen Studium
und Praxis der Sozialen Arbeit vor Ort.

Ahnlich zufrieden — und oft tiberrascht von unerwarteten Lésungswegen in schwierigen Fallen in der Praxis Sozi-
aler Arbeit, Ausbildung und im Gesundheitswesen —auBert sich eine grol3e Mehrheit in der Evaluationsstudie fiir
das A BMBF-Projekt, Fiir die Zukunft geriistet’ (2016).

»Nachhaltig lernen und dabei die Perspektiven wechseln® wird diese Beratungsmethode in der ,Wirtschaftspsycho-
logie aktuell” (3/2014) charakterisiert.

Weniger ist mehr: Die Plattform unterstiitzt die Moderation des Beratungsprozesses, eine bezahlte externe Lei-
tung wird nicht bendtigt. Losungen basieren auf der Kompetenz der Kolleglnnen und auf asynchroner schriftlicher
Kommunikation in geschiitzten Raumen. Die Kontrolle tber oft sehr sensible Informationen bleibt vollstandig in
der Hand der ,Fallgeber”. Solch eine Online-Beratung schildert ein @ Mahara-ePortfolio der Hochschule Miinchen
im Detail.

Als Teil ihres Qualitatsmanagements und Personalentwicklung kénnen groRe und klei-
ne Institutionen dieses Beratungsangebot im eigenen @ Corporate Design exklusiv
anbieten, ohne den sonst nétigen technischen Aufwand.

Das Institut fir kollegiale Beratung e.V. ermoglicht kostenfrei die private Nutzung des

‘/OHSunabhan i s . . . . .
;a.,-y.whm“ Online-Beratungshauses kokom.net. Es berat bei der Implementation, bietet Work-
textbasiert

gy 3 shops und elearning-Kurse in den sog. # Konferenzraumen der Plattform oder als
individuelles @ Online-Coaching in eigenen vertraulichen Beratungsraumen.

Weiterfuhrende Information: @ Info
Fragen beantwortet gerne W. Schindler (Lehrbeauftragter an der FK11): >4 w.schindler@kollegiale-beratung.net

Update auf Moodle 3.1

Zum Wintersemester 2017/18 wird Moodle auf den aktuellen Stand gebracht. Anfang September ist Moodle dafiir
einige Tage offline. Uber die genaue zeitliche Planung informieren wir Sie rechtzeitig. Danach erwarten Sie neue
Funktionen und Verbesserungen, u.a. neue Fragetypen in der Lernaktivitat Test.
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Save The Date 1: Workshop ,,Digitale Priifungen“ am 27. April 2017

Derzeit erproben viele Hochschulen Priifungen am Computer, Priifungsbewertungen mit
spezifischer Software, Scannerprifungen oder andere digitale Priifungsformen —auch die
Hochschule Minchen. Alle Lehrenden der Hochschule Miinchen sind herzlich eingeladen,
am 27. April mehr iber das Thema digitale Priifungen zu erfahren und sich hierzu auszu-
tauschen. Vorerfahrungen sind nicht erforderlich. Anmeldung und weitere Informationen:
A Veranstaltung Workshop ,,Digitale Priifungen“

Digitale Priifungen fiir die Zukunft

Save The Date 2: Tagung an der HM am 26. Juni 2017 zur digitalen Gesellschaft und
Arbeitswelt

Angesichts der dynamisch voranschreitenden Digitalisierung gehort dazu auch, sich mit neuen
Kompetenzprofilen auseinanderzusetzen und die Anforderungen einer digitalen Gesellschaft in die Lehrpraxis
zu integrieren. Dies ist das Thema der Tagung ,Bildung und Kompetenzen fiir die digitale Gesellschaft und
Arbeitswelt”

Die Hochschulrektorenkonferenz (HRK) unterstiitzt mit dem vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung
(BMBF) finanzierten Projekt ,,nexus — Ubergange gestalten, Studienerfolg verbessern“ die Hochschulen bei der
Weiterentwicklung von Studiengangen am Beispiel ausgewahlter Fachkulturen. Nexus richtet die Fachtagung in
Kooperation mit der Hochschule Miinchen aus.

Das gesamte Tagungsprogramm und die Anmeldung finden Sie unter: @ Bildung und Kompetenzen fiir die digi-
tale Gesellschaft der Arbeitswelt. Der Hashtag der Tagung ist #hm_digi.
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Ilhre Ansprechpartnerinnen im E-Learning Center

Alexander
Kacina

b Dachauer

. Strafse 100a
‘ 3 / ' Raum T 1.011

U alexander.kacina@hm.edu
@ 089 1265-4355

Katja
Latteier

Fakultdt
04, 05,07

Campus
LothstrafSe

Koordination Interne Bereitstellung und Realisierung
Gisela N. N.
Prey
Dachauer Dachauer
StrafSe 100a Strafte 100a
Raum T 1.009 RaumT1.011

gisela.prey@hm.edu

& 089 1265-1138

Beratung an den Fakultdten
Andrea Voula P.
Becker _ Marapidou
Fakultdgt g Fakultat
01,02,08 F 03,13
Campus Campus

\ KarlstraRe Lothstrafe

Raum F 106 Raum R 0.019

B4 paraskevi.marapidou@hm.edu
B 089 1265-3111

U< andrea.becker@hm.edu
& 089 1265-2623

Claudia Anne C.
Frank Spindler
Fakultdt Fakultdt
10,14 10,12
Campus Dachauer
Pasing P\ ] 4 Strafse 100a
3 f Raum LO 214 — ,‘ Raum T 1.011
X claudia.frank@hm.edu B4 anne.spindler@hm.edu

@ 089 1265-2796 B 089 1265-4354

HOCHSCHULE
FUR ANGEWANDTE
WISSENSCHAFTEN

UNCHEN

BMBF-Projekt

Fur die Zukunft geriistet
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Raum R 0.019
B4 katja.latteier@hm.edu
@ 089 1265-3113

Gabriele
Beaury

Fakultdt
akil

Campus
[ Pasing
W KO 331
B4 gabriele.beaury@hm.edu
B 089 1265-2374

Support-Ticket:
2 https://portal.nm.edu/
e-learning/support

Folgen Sie uns auf Twitter:
@HM_ELC

Simone
Sedlmeyer

Fakultdt
06, 09

Campus
LothstrafSe
Raum R 3.096
B4 simone.sedImeyer@hm.edu
@ 089 1265-3913

N. N.

Anmeldung zum
ELC-Newsletter:
2 http://shorturl.de/elc-nl_anmeldung

E-Learning Center Hochschule Miinchen
Munich University of Applied Sciences
Dachauer Straf3e 100a, 80636 Miinchen
2 www.hm.edu/elc
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